
  

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว 

ตําแหนงเลขท่ี  ๑๘๐๑, ๑๙๔๘, ๒๐๙๔, 
๒๑๕๙, ๒๒๔๓, ๒๒๙๔ 

สวนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป (Job Title) 
ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน นายชางเครื่องกล 
ชื่อตําแหนงในสายงาน นายชางเครื่องกล 
ประเภท/ระดับ ประเภทท่ัวไป ระดับชํานาญงาน 
ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง) สํานักงานปศุสัตวเขต  
ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน ศูนยวิจัยและพัฒนาการปศุสัตวท่ี ๑ - ๙ 
ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง ปศุสัตวเขต 
ประเภท/ระดับ ประเภทวิชาการ ระดับสงู 

สวนท่ี ๒ หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป (Job Summary) 
            ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ ซ่ึงไมจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา 
โดยมีความรู ความสามารถ ประสบการณ และความชํานาญงานดานงานเครื่องจักรกล ในการแกไขปญหาท่ี
คอนขางยากในศูนยวิจัยและพัฒนาการปศุสัตวท่ี ๑ - ๙ เพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคของหนวยงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 
สวนท่ี ๓ หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 
ก. ดานการปฏิบัติการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ควบคุม ดูแล ดําเนินการ ตรวจสอบ บํารุงรักษา ซอม

แกไข ปรับปรุง วิเคราะหหาสาเหตุขอขัดของ ประมาณ
การวัสดุ วางแผนกําหนดรายละเอียดข้ันตอน วิธีการ
ดําเนินการเครื่องจักรกลการเกษตร และเครื่องมือ
เครื่องใชท่ีเก่ียวกับระบบไฟฟาท่ัวไป เพ่ือใหใชงานไดดี
ตลอดเวลาอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ให
อายุการใชงานยาวนานคุมคาท่ีสุด 

ตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการะ
ตางๆ 
 
 
 
 
 

๒ ศึกษา ออกแบบ เขียนแบบเครื่องกล การผลิตชิ้นสวน
เครื่ อง มือและอุปกรณ  ติ ดตั้ ง  ทดลอง ทดสอบ            
สอบเทียบเครื่องมือ ประมาณราคา เครื่องจักรกล 
ยานพาหนะ  และงานด าน เครื่ อ งกล  เ พ่ือ เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพในการทํางาน 
 
 

 



  

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๓ วิเคราะหกําหนดแผนการใช การบํารุงรักษา การ

สํ ารองอะไหล  การจัดหาและจํ าหนาย แผนผั ง
รายละเอียดการติดตั้งเครื่องตรวจสภาพรถและอุปกรณ 
เพ่ือปรับปรุงการทํางานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน และ
ประหยัดงบประมาณ 

 

๔ จัดทํา ควบคุมงบประมาณ และกําหนดคุณลักษณะ
เฉพาะในการจัด ซ้ืออุปกรณ เครื่ อ ง มือ เครื่ อง ใช 
เครื่องจักรกล ยานพาหนะ และงานดานเครื่องกลท่ี
จําเปนในการใชงาน เพ่ือชวยใหการดําเนินงานสะดวก 
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

๕ ตรวจสอบความถูกตองของการใชอุปกรณ เครื่องมือ 
เครื่องใช เครื่องจักรกล ยานพาหนะ และงานดาน
เครื่องกล เพ่ือควบคุมความเรียบรอยและปองกันการ
สูญหาย 

๖ ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือสนับสนุนให
หนวยงานในสังกัดและกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบ
ความสําเร็จตามแผนและเปาหมายท่ีกําหนดไว 

ข. ดานการบริการ 
ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ติดตอประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการ

ปฏิบัติงานเปนไปดวยความสะดวกรวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

ตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการะ
ตางๆ 
 

๒ ใหคําแนะนํา สาธิตการใช การบํารุงรักษา ซอมแซม
อุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใชเครื่องจักรกล ยานพาหนะ 
แล ะ ง า นด า น เ ค รื่ อ ง กล  แ ก ผู มี ส ว น เ ก่ี ย ว ข อ ง              
ท้ังเจาหนาท่ีภายในและภายนอกหนวยงาน เพ่ือให
ความรูในการใชงานอยางมีประสิทธิภาพและถูกตอง
เหมาะสม 

๓ จัดทําคูมือและรายละเอียดขอกําหนดของอุปกรณ 
เครื่องมือ เครื่องใช เครื่องจักรกล ยานพาหนะ และ
งานดานเครื่องกล เพ่ือเปนขอมูลท่ีเปนประโยชนในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี และเผยแพรแกบุคคลท่ัวไป 

 



  

สวนท่ี ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน (Job Specifications) 
  มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ.กําหนด 

สวนท่ี ๕  ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 
ความรูท่ีจําเปนในงาน  
๑. ความรูเรื่องการใชและการบํารุงรักษา 
เครื่องจักรกล และอุปกรณ 

ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. ความรูเรื่องกฎหมายและกฎระเบียบราชการ
เก่ียวกับงานสารบรรณ การเงิน การคลังและพัสดุ 

ระดับท่ีตองการ ๑ 

 

ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๑ 

 
สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน 

  

๑. การมุงผลสัมฤทธิ ์ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. บริการท่ีดี ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๑ 

๕. การทํางานเปนทีม 
๖. ความใฝรูรอบดาน 
๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง 
๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

ระดับท่ีตองการ ๑ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 

 
สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. ความเขาใจในองคกรและระบบราชการ ระดับท่ีตองการ ๑ 

 
สวนท่ี  ๖  การลงนาม 

      ชื่อผูตรวจสอบ นายอวยชัย  ชัยยุทโธ 
        ผูอํานวยการกองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว
              วันท่ีท่ีไดจัดทํา 19 กันยายน 2559 


